A PSZ közleménye a tanfelügyelet bevezetésével kapcsolatosan
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A PSZ szerint rendkívül körültekintően lehet csak beépíteni a tanfelügyletet a közoktatás rendszerébe.

A Népszava 2010. július 20-i számában „Ezernyi tanfelügyelő járhatja majd az országot" címmel (http://www.nepszava.hu/articles/article.php?id=325741&lstparts=1) jelent meg írás a szakfelügyeleti rendszer kiépítésével kapcsolatosan. A Pedagógusok Szakszervezetének álláspontja e kérdésben a következő:

1. A Pedagógusok Szakszervezete fontos dolognak tartja, hogy a közoktatás rendszerében minél jobban működjön a minőségbiztosítás. Ennek része az intézményi minőségbiztosítás, a fenntartói minőségbiztosítás és az ágazati minőségbiztosítás. Ezek összehangolt tevékenysége nyújthat objektív képet az egyes pedagógusról és egyes intézményekről, illetőleg magáról az egész intézményrendszerről. Elengedhetetlen ezért, hogy az újabb ellenőrzést végző rendszer kiépítése előtt készüljön hatásvizsgálat az elmúlt években lefolytatott hatósági ellenőrzésekről, országos mérésekről és értékelésekről, a fenntartói minőségbiztosítás és az intézményi minőségbiztosítás rendszerének a kiépítéséről és működéséről.

2. Az elmúlt időszakban több olyan írás is megjelent különböző lapokban, amelyben az olvasók, így a pedagógusok tájékoztatást kaphattak az új elképzelésekről, a szakfelügyelet, a tanfelügyelet, az állami ellenőrzés új rendszere kialakításának terveiről. Ezek az írások a legkülönbözőbb jogkörökkel „ruháznák fel" a tanfelügyelőt, szakfelügyelőt. A Pedagógusok Szakszervezetének álláspontja, hogy bármilyen külső ellenőrzési feladatot ellátó szervezet vagy személy csak akkor láthat el ilyen feladatot, ha megfelelő pedagógus-végzettséggel, hosszabb szakmai tapasztalattal, pedagógus-szakvizsgával és a szakmai munka megítéléséhez szükséges felkészültséggel rendelkezik. Az ilyen személyek kiválasztása csak nyilvános pályázat útján történhet, jogszabályban meghatározott feltételek szerint.

3. A Pedagógusok Szakszervezetének határozott álláspontja, hogy a külső ellenőrzést végző személy nem rendelkezhet döntési jogkörrel, nem vonhatja el sem a munkáltató, sem a fenntartó jogosítványait. A szakmai ellenőrzést csak jogszabályban meghatározott eljárási rend szerint végezhető, és a szakmai ellenőrzés elsődleges célja a jó, illetve a rossz gyakorlat feltárása, adott esetben a lehetséges intézkedésre a szükséges változtatásokra történő figyelemfelhívás.

4. A Pedagógusok Szakszervezete határozottan kéri, hogy mielőtt bármilyen döntés születik, kezdődjön egyeztetés, amelynek keretei között feltárják a ma meglévő megoldások előnyeit és hátrányait, illetőleg eredményeit vagy az eredménytelenség okait, és mindezek ismeretében kezdődjön el az új koncepció kidolgozása.

