A 2009. évi jogszabály-változások

2009.08.18., 00:35
Az alábbiakban Dr. Dudás Lilian segítségével általánosságban  bemutatjuk  a  számunkra legfontosabb jogszabályok módosításait.

A 2009. év nyara nagynak tűnő változásokat nem hozott a közszférában, azon belül az oktatási ágazatban, ugyanakkor az összes hatósági, közigazgatási eljárási szabályrendszert átfogó szabály, a 2009. október 1. napjával hatályba lépő, a közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános szabályairól szóló 2004. évi CXL. törvény módosításáról szóló 2008. évi CXI. törvény az, ami miatt a jogszabályváltozások sokrétűek. Itt általánosságban bemutatjuk a számunkra legfontosabb jogszabályok módosításait s egyben megjelöljük jogforrásként azt a letölthető helyet, ahonnan a már hatályos vagy hatályba lépő jogszabályok letölthetőek. Továbbá zárójelbe tettük azokat a jogszabályokat, amelyek változásait egy soron követező cikkünkben külön magyarázattal látjuk el.

1) Mindennapi életünket jelentősen átfogó jogszabály tehát közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános szabályairól szóló törvény, ami 2009. október 1. napjával lép hatályba. Ezen jogszabály változása miatt EU tagállamként, valamint és a belső piaci szolgáltatásokról szóló 2006/123/EK irányelv átültetésével összefüggő törvénymódosításokról szól a 2009. évi LVI. törvény, amely paragrafusai sorrendben felsorolva érinti többek között az alábbiakat:

a)      53-55. §: Az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény módosítása;

b)      59-61. §: A polgárok személyi adatainak és lakcímének nyilvántartásáról szóló 1992. évi LXVI. törvény módosítása (lsd. külön magyarázat);
c)      65-66. §: A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény módosítása (lsd. külön magyarázat);
d) 71-73. §-a: szakképzésről szóló 1993. évi LXXVI. törvény módosítása (lsd. külön magyarázat)
e)      74-75. §: A lakások és helyiségek bérletére, valamint az elidegenítésükre vonatkozó egyes szabályokról szóló 1993. évi LXXVIII. törvény módosítása;

f) 76-78. §: A közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény módosítása (lsd. külön magyarázat);
g) 79-81. §: A munkavédelemről szóló 1993. évi XCIII. törvény módosítása (lsd. külön magyarázat);
h)      118-120. §: A személyi jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. törvény módosítása;

i)        121-122. §: A személyazonosító jel helyébe lépő azonosítási módokról és az azonosító kódok használatáról szóló 1996. évi XX. törvény módosítása (lsd. külön magyarázat);
j)        141-143. §: A munkaügyi ellenőrzésről szóló 1996. évi LXXV. törvény módosítása;

k)      234-235. §: A számvitelről szóló 2000. évi C. törvény módosítása;

l)        244-245. §: A tankönyvpiac rendjéről szóló 2001. évi XXXVII. törvény módosítása (lsd. külön magyarázat);
m)    259-261. §: A külföldi bizonyítványok és oklevelek elismeréséről szóló 2001. évi C. törvény módosítása (lsd. külön magyarázat);
n)      284. §, 285. §, 286-287. §: Az adózás rendjéről szóló 2003. évi XCII. törvény módosítása;

o)      294-295. §: Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény módosítása;

p)      416. §: A társadalombiztosítási nyugellátásról szóló 1997. évi LXXXI. törvény módosítása (lsd. külön magyarázat).
2) Módosult a pedagógus-továbbképzésről, a pedagógus-szakvizsgáról, valamint a továbbképzésben részt vevők juttatásairól és kedvezményeiről szóló 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet is, amit a módosítás mértéke és a továbbtanulás miatt részletesen ismertetünk.

3) Módosult a nevelési és oktatási intézmények működéséről szóló 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet is, amely pontosítja az egységes óvoda-bölcsőde alapításának és működésének szabályait.

4) Módosult a költségvetési szervek jogállásáról és gazdálkodásáról szóló 2008. évi CV. törvény is, aminek a hibás értelmezése miatt a közoktatásról szóló törvény (továbbiakban: Kt.) 106. §-ának (2) bekezdését változtatták meg, amely értelmében:

"A fenntartói irányítás nem sértheti a közoktatási intézmény vezetőjének munkáltatói jogait, döntési jogosítványait, beleértve a gazdasági vezető feletti munkáltatói jogokat."
Ennek köszönhet_en a Kt. 54. § (1) bekezdésben lévő szabályra „ráerősít" a jogalkotó, miszerint a munkáltatói jogokat a gazdasági vezetők felett is a közoktatási intézmény vezetője gyakorolja ugyanúgy, ahogy az intézmény összes alkalmazottja felett.

A jobb tájékozódást segítendő, beidézünk a jogszabályok lehívása érdekében a következő linkeket is, úgymint:

· Magyarország Kormányzati Portál (honlap): www.mo.hu /Jogszabályok

· Igazság és rendészeti Minisztérium honlapja: www.irm.hu /Jogszabályok, tervezetek

Kihirdetett jogszabályok lehívása, megtekintése: Magyar Közlöny: www.kozlonykiado.hu

Készülő jogszabályok és tervezetek: Magyar Köztársaság Országgyűlése: www.mkogy.hu /Irományok/Törvények

Budapest, 2008. augusztus 17.

dr. Dudás Lilian
jogtanácsos
 

